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Актуальность программы, цель реализации.
Программа дистанционного обучения разработана в целях реализации требований Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральных законов «О специальной оценке условий труда»,  «Об обязательном социальном страхова​нии от несчастных случаев на производстве и профессиональных за​болеваний», Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденного постановлением Министерства труда и социального развития Россий​ской Федерации и Министерства образования Российской Федерации от 13 января 2003 года № 1/29, Программы обучения по охране труда для работников организаций, утвержденной Минтрудом России 17.05.2004г., технологии научно-методического обеспечения обучения для системы профессиональной подготовки и повышения квалификации по охране труда руководящих работников и специалистов, разработанной Всероссийским научно-исследовательским институтом охраны и экономики труда. 

Обучение осуществляется с использованием возможностей дистанционных образовательных технологий, применение которых предусматривает обеспечение обучающихся нормативными документами, учебно-методическими материалами и электронными учебными курсами, тестирование, обмен информацией обучающихся с преподавателем (тьютором), а также  администрирование учебного процесса на основе использования компьютеров и сети Интернет.

В основе технологии дистанционного обучения положена модульная система, позволяющая обеспечить:

· повышение активности обучающегося и их уровня самостоятельности в обучении;

· возможность обучения без отрыва от работы, снижение издержек работодателя;

· удобный режим: обучение в любое время и в любом месте;

· возможность доступа к актуальным базам данных действующих нормативных правовых актов, формам документов, методическим анимационным разработкам;

· постоянное взаимодействие преподавателя и обучающегося с помощью современных информационных средств;

· проектировать обучающимся индивидуальный маршрут обучения в зависимости от выполняемой работы и должности.

Программа разработана на современной нормативно-правовой базе с учетом требований Трудового кодекса Российской Федерации, ряда других нормативных актов в сфере охраны труда.

В материалах учтены последние изменения и дополнения к нормативным актам по охране труда, а также рекомендованные к применению достижения науки, практический опыт. Структура материалов позволяет по мере необходимости, оперативно вносить в них изменения и дополнения.

Категория слушателей.
Руководители и специалисты организаций всех форм собственности и видов экономической деятельности, члены комиссий по проверке знаний требований охраны труда организаций, а также члены комитетов (комиссий) по охране труда и уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками представительных органов организаций.
Планируемые результаты обучения.
В результате обучения обучающиеся приобретают знания об основах охраны труда, по вопросам трудового законодательства, системе управления охраной труда в организации, по специальным вопросам обеспечения требований охраны труда и безопасности производственной деятель​ности, порядка проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах, профилактики травматизма и порядка расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний, социальной защиты пострадавших от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
По окончании курса при положительном результате проверки знаний слушателям выдаются удосто​верения установленного образца.
Продолжительность обучения – 40 часов.
Форма обучения – без отрыва от производства, в удобное для слушателя время при условии доступа на платформу дистанционного обучения.

Формы и виды текущего и итогового контроля освоения программы.

Программа обучения предусматривает последовательное прохождение каждым обучающимся трех видов контроля знаний:

· обучающий контроль – после изучения каждого модуля;
· промежуточный контроль знаний - по результатам изучения каждой темы;
· итоговый контроль проверки знаний требований охраны труда по материалам всего курса обучения.
Контроль осуществляется на основе тестов, когда обучающемуся предлагается выбрать правильный ответ из нескольких вариантов. Список вопросов с двумя-тремя вариантами ответов приведен в конце учебного материала каждого модуля.

Первый этап проверки знаний

После изучения модуля обучающийся должен выбрать правильные ответы и отметить их в соответствующих клеточках знаком "+". При этом обучающемуся должно быть объяснено, что правильным является только один из вариантов ответов, остальные являются неправильными, неполными или неточными.

Если обучающимся допущены ошибки в выборе правильных ответов, то преподаватель просит его еще раз, более внимательно изучить материал, уточнить выбор правильных ответов и доложить преподавателю. При этом возможно короткое собеседование с преподавателем в режиме чата или консультаций, с целью более глубокого понимания им изучаемого вопроса.

Второй этап проверки знаний

Билеты промежуточного контроля знаний темы составлены из числа вопросов, которые приведены в модулях, относящихся к одной теме. По каждой теме предусмотрено 2-3 билета.

Обучающийся отвечает на один билет, предлагаемый ему на выбор. Процедура тестирования аналогична предыдущему виду контроля знаний. Существенным при этом является то, что обучающемуся не рекомендуется пользоваться научно-методическими материалами, то есть он отвечает по памяти в заданный интервал времени.

Если при проверке будет установлено наличие ошибок в ответах, преподаватель возвращает обучающегося к пройденному им материалу на повторное изучение. Переход к изучению следующей темы разрешается только после прохождения промежуточного контроля. Это значение может быть еще более повышено, если предусмотреть оценку ответов в баллах.

Например, если из 10 вопросов промежуточного контроля правильно отмечено на все 10 вопросов, то усвоение темы оценивается на 5 баллов (отлично), при правильных ответах на 8-9 вопросов - 4 балла (хорошо), 6-7 вопросов - 3 балла (удовлетворительно). При наличии 5 и менее правильных ответов знания оцениваются в 2 балла (неудовлетворительно). Возможно, произвести суммирование оценок промежуточного контроля по всем темам курса. О том, что будет применена такая методика оценки промежуточного контроля, слушатели должны быть извещены заранее.

Билеты промежуточного контроля знаний могут быть использованы для организации входного контроля знаний обучающихся с целью определения уровня их подготовки в вопросах охраны труда и создания индивидуальных программ обучения.

Третий этап проверки знаний

После успешного изучения всех тем обучающего курса и прохождения всех промежуточных тестов, проводится итоговый контроль (также в форме теста). Номер итогового билета назначает преподаватель. 

Итоговый билет состоит из 10 вопросов и охватывает весь предлагаемый к изучению материал. Обучающемуся дается ограниченное время на подготовку к ответам. Для успешной сдачи итогового контроля обучающемуся необходимо правильно ответить минимум на 8 вопросов.

Преподаватель, проверив ответы, докладывает комиссии о результатах итогового контроля. Комиссия по проверке знаний утверждается приказом директора центра и в случае положительного результата проверки обучающемуся выдается удостоверение установленного образца.

Организационно-педагогические условия.
Программа обучения по охране труда содержит:

· интерактивный электронный учебный курс;

· программные тесты текущего, промежуточного и итогового контроля;

· электронную библиотеку актуализированных нормативных документов;

· возможности обратной связи для индивидуальной помощи в освоении материала.

Изучение материала рассчитано на 40-часовую учебную программу, состоящую из десяти тем:

1 - Основные положения трудового права

2 - Правовое обеспечение охраны труда;

3 - Организация работы по охране труда в организации;

4 - Опасные и вредные производственные факторы;

5 - Безопасное производство отдельных работ;

6 - Организация безопасной эксплуатации подъемных

сооружений и сосудов, работающих под давлением;

7 - Пожарная безопасность;

8 - Средства индивидуальной защиты;

9 - Несчастные случаи на производстве и профессиональные

заболевания;

10 - Оказание первой помощи пострадавшим.

Каждая тема представляет собой законченный блок, состоящий из модулей; их количество в каждой теме зависит от сложности вопроса и объема имеющейся информации. Всего программа содержит 52 модуля. В каждом модуле представлены:

· четко сформулированные цели обучения;

· перечень законодательных и других нормативных правовых актов, на основе и с учетом которых составлен соответствующий раздел;
· учебный материал - краткое изложение существа вопроса с иллюстрациями, играющими вспомогательную роль;
· контрольные вопросы для проверки усвоения полученных знаний, оформленных в виде тестов с двумя-тремя вариантами ответов на поставленный вопрос.
Для удобства использования материалов в учебном процессе каждой теме (модулю) присвоен свой номер. Например, теме «Несчастные случаи на производстве и профессиональные заболевания» присвоен номер 8, модули соответственно имеют номера: 8.1; 8.2; 8.3; 8.4. 

Основными особенностями данной программы обучения являются самостоятельность обучающегося и индивидуальная работа преподавателя с каждым учащимся.

Другая особенность – гибкие временные рамки при изучении материала. Обучающийся самостоятельно регламентирует процесс обучения в рамках программы. Время, затраченное слушателем на изучение каждого модуля различно, и зависит от уровня его подготовки, компетентности, опыта работы и т.д. На изучение одной и той же темы всем слушателям требуется, как правило, различное время. Однако индивидуальная программа должна быть изучена обучающимся к установленному времени.

Перед началом обучения преподаватель (тьютор) должен ознакомить обучающихся с особенностями работы на дистанционной платформе и модульной системы обучения, объяснить, как работать с научно-методическим материалом, какие требования предъявляются к слушателю в процессе обучения и в отношении оценки качества усвоения материала и т.д.

Изучение материалов желательно начинать с первого учебного модуля каждой темы, так как он является ключевым. Порядок изучения других модулей темы можно не устанавливать, так как жесткая связь в изложении тем отсутствует.

Консультации проводят специалисты учебного центра.


Используется платформа дистанционного обучения «Moodle».

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

по программе повышения квалификации 

«Обучение по охране труда руководителей и специалистов организаций 

с использованием дистанционных технологий»

	№

п/п
	Наименование тем/модулей
	Всего

часов
	Изучение учебных материалов
	Форма контроля

	1
	Тема 1
Основные положения трудового права
	4.0
	4.0
	Тест

	2
	Тема 2
Правовое обеспечение охраны труда
	5.0
	5.0
	Тест

	3
	Тема 3
Организация работы по охране труда в организации
	13.0
	13.0
	Тест

	4
	 Тема 4
Опасные и вредные производственные факторы
	1.0
	1.0
	Тест

	5
	 Тема 5
Безопасное производство отдельных  работ
	1.0
	1.0
	Тест

	6
	Тема 6
Организация безопасной эксплуатации подъемных сооружений и сосудов, работающих по давлением
	1.0
	1.0
	Тест

	7
	Тема 7
Пожарная безопасность
	1.0
	1.0
	Тест

	8
	Тема 8
Средства индивидуальной защиты
	1.0
	1.0
	Тест

	9
	Тема 9
Несчастные случаи на производстве и профессиональные заболевания
	4.0
	4.0
	Тест

	10
	Тема 10
Оказание первой помощи пострадавшим 
	1.0
	1.0
	Тест

	
	Итоговый контроль
	8.0
	8.0
	Тест

	
	Итого
	40
	40
	


УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

по программе повышения квалификации 

«Обучение по охране труда руководителей и специалистов организаций 

с использованием дистанционных технологий»

	№

п/п
	Наименование тем, модулей 
	Всего

часов
	Изучение учебных материалов
	Форма контроля

	1
	Тема 1
Основные положения трудового права
	4.0
	4.0
	Тест

	
	1.1.Социальное партнерство в сфере труда
	1.5
	1.5
	

	
	1.2. Трудовой договор
	1.5
	1.5
	

	
	1.3. Оплата труда
	1.0
	1.0
	

	2
	Тема 2
Правовое обеспечение охраны труда
	5.0
	5.0
	Тест

	
	2.1.Основные положения законодательства Российской Федерации об охране и безопасности труда
	0.5
	0.5
	

	
	2.2.Нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда, и ответственность за их несоблюдение
	0.5
	0.5
	

	
	2.3. Охрана труда женщин и работников в возрасте до 18 лет
	0.5
	0.5
	

	
	2.4. Рабочее время и время отдыха
	0.5
	0.5
	

	
	2.5.Гарантии и компенсации за работы с вредными и (или) опасными условиями труда
	0.5
	0,5
	

	
	2.6. Государственный надзор и контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации об охране труда
	1.0
	1.0
	

	
	2.7.Техническое регулирование и технические регламенты
	0.5
	0.5
	

	
	2.8 Государственная регистрация потенциально опасных химических и биологических веществ. Паспорта безопасности.
	0.2
	0.2
	

	
	2.9. Общественный контроль за охраной труда.
	0.8
	0.8
	

	3
	Тема 3
Организация работы по охране труда в организации
	13.0
	13.0
	Тест

	
	3.1 Система управления охраной труда в организации
	1.5
	1.5
	

	
	3.2 Служба охраны труда
	2.0
	2.0
	

	
	3.3. Специальная оценка  условий труда на рабочих местах 
	3.0
	3.0
	

	
	3.4. Разработка и утверждение правил и инструкций по охране труда
	1.0
	1.0
	

	
	3.5. Инструктаж, обучение, проверка знаний и допуск персонала к работе
	1.5
	1.5
	

	
	3.6. Устройство санитарно-бытовых помещений
	0.5
	0.5
	

	
	3.7. Планово-предупредительный ремонт зданий и сооружений
	1.0
	1.0
	

	
	3.8.Организация работы кабинетов охраны труда
	0.5
	0.5
	

	
	3.9. Организация предварительных и периодических медицинских осмотров
	1.5
	1.5
	

	
	3.10. Локальные нормативные акты по охране труда
	0.5
	0.5
	

	4
	Тема 4
Опасные и вредные производственные факторы
	1.0
	1.0
	Тест

	
	4.1. Опасные и вредные производственные факторы
	0.2
	0.2
	

	
	4.2. Микроклимат производственных помещений и на рабочем месте
	0.1
	0.1
	

	
	4.3. Тяжесть и напряженность труда
	0.1
	0.1
	

	
	4.4. Шум. Вибрация. Ультразвук. Инфразвук.
	0.1
	0.1
	

	
	4.5. Световая среда.
	0.1
	0.1
	

	
	4.6 Безопасные условия труда при работе  с ВДТ и ПЭВМ
	0.2
	0.2
	

	
	4.7. Электромагнитное излучение
	0.1
	0.1
	

	
	4.8. Ионизирующее излучение
	0.1
	0.1
	

	5
	Тема 5
Безопасное производство отдельных  работ
	1.0
	1.0
	Тест

	
	5.1. Требования безопасности при проведении огневых работ
	0.1
	0.1
	

	
	5.2. Требования безопасности при проведении газоопасных работ
	0.1
	0.1
	

	
	5.3. Требования безопасности при проведении земляных работ
	0.1
	0.1
	

	
	5.4. Требования безопасности при работе на высоте
	0.1
	0.1
	

	
	5.5. Требования безопасности при эксплуатации электроустановок потребителей
	0.4
	0.4
	

	
	5.6. Требования безопасности при эксплуатации транспортных средств
	0.1
	0.1
	

	
	5.7. Требования безопасности при погрузочно-разгрузочных работах
	0.1
	0.1
	

	6
	Тема 6
Организация безопасной

эксплуатации подъемных сооружений и сосудов, работающих под давлением
	1.0
	1.0
	Тест

	
	6.1. Безопасная эксплуатация грузоподъемных машин и механизмов
	0.3
	0.3
	

	
	6.2. Безопасная эксплуатация лифтов
	0.2
	0.2
	

	
	6.3. Безопасная эксплуатация сосудов, работающих под давлением 
	0.3
	0.3
	

	
	6.4. Безопасная эксплуатация паровых

и водогрейных котлов
	0.2
	0.2
	

	7
	Тема 7
Пожарная безопасность
	1.0
	1.0
	Тест

	
	7.1.Общие понятия о горении и пожаро-взрывоопасных свойствах веществ и материалов, пожарной опасности зданий
	0.3
	0.3
	

	
	7.2. Организационные основы обеспечения пожарной безопасности организации
	0.4
	0.4
	

	
	7.3. Общие сведения о системах противопожарной защиты
	0.3
	0.3
	

	8
	Тема 8
Средства индивидуальной защиты
	1.0
	1.0
	Тест

	
	8.1. Виды средств индивидуальной защиты работающих
	0.4
	0.4
	

	
	8.2. Порядок обеспечения работников средствами индивидуальной защиты
	0.6
	0.6
	

	9
	Тема 9
Несчастные случаи на производстве и профессиональные заболевания
	4.0
	4.0
	Тест

	
	9.1. Расследование несчастных случаев на производстве
	1.5
	1.5
	

	
	9.2. Расследование профессиональных заболеваний
	1.0
	1.0
	

	
	9.3. Порядок оформления и учета  несчастных случаев
	0.5
	0.5
	

	
	9.4. Обязательное социальное страхование от несчастных  случаев на производстве и профзаболеваний
	1.0
	1.0
	

	10
	Тема 10
Оказание первой помощи пострадавшим
	1.0
	1.0
	Тест

	
	10.1. Оказание первой помощи пострадавшим на производстве.
	0.5
	0.5
	

	
	10.2. Оказание первой помощи пострадавшим от действия электрического тока.
	0.5
	0.5
	

	
	Итоговый контроль
	8.0
	8.0
	Тест

	
	Итого
	40
	
	


оПИСАНИЕ учебных ТЕМ (МОДУЛЕЙ)
Тема 1. Основные положения трудового права.

Основные понятия трудового права. Международные трудовые нормы Международной организации труда, регулирующие трудовые отношения.  Трудовой кодекс Российской Федерации, федеральные законы и иные нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права. 
1.1.Социальное партнерство в сфере труда

Социальное партнерство — гарантия социального мира в условиях рыночной экономики. Коллективный договор: его содержание и структура; порядок и условия заключения; срок действия; разрешение разногласий.
Работники и их доверенные лица. Комитеты (комиссии) по охране труда. Уполномоченные (доверенные) лица по охране труда. Уполномоченные (доверенные) лица работников по охране труда - основная форма участия работников-исполнителей в управлении охраной труда. Организация работы уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками представительных органов: порядок выбора уполномоченных по охране труда; основные задачи уполномоченных по охране труда; права уполномоченных по охране труда; порядок их взаимодействия с руководителями и специалистами организации.
1.2. Трудовой договор

Понятие трудового договора. Содержание трудового договора. Порядок заключения трудового договора и его расторжения по инициативе работника и по инициативе работодателя
1.3. Оплата труда

Оплата труда и заработная плата: основные понятия и определения.
Тема 2. Правовое обеспечение охраны труда.


2.1.Основные положения законодательства Российской Федерации об охране и безопасности труда

Правовые источники охраны труда: Конституция Российской Федерации; федеральные конституционные законы; Трудовой кодекс Российской Федерации; иные федеральные законы; указы Президента Российской Федерации; постановления Правительства Российской Федерации; нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти; конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации; акты органов местного самоуправления и локальные нормативные акты организации, содержащие нормы трудового права.
Действие законов и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
2.2.Нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда, и ответственность за их несоблюдение

Порядок разработки, утверждения и изменения нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда. ГОСТы (национальные и государственные стандарты), СанПиНы (санитарные правила и нормы), СНиПы (строительные нормы и прави​ла), СП (своды правил), ПОТ (правила охраны труда), НПБ (нормы пожарной безопасности), ПБ (правила безопасности), РД (руководящие документы), МУ (методические указания) и другие документы. Технические регламенты, цели их принятия, порядок разработки.
2.3. Охрана труда женщин и работников в возрасте до 18 лет

Нормы трудового законодательства, регулирующие применение труда женщин, особенности регулирования труда лиц моложе восемнадцати лет.
2.4. Рабочее время и время отдыха

Рабочее время и время отдыха. Сверхурочные работы, порядок их применения.  

2.5. Гарантии и компенсации за работы с вредными и (или) опасными условиями труда
Льготы и компенсации за работы с вредными и (или) опасными условиями труда. 

2.6. Государственный надзор и контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации об ОТ

Правовые основы государственного управления охраной труда, структура органов государственного управления охраной труда. Органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права и требования безопасности. 
Государственная экспертиза условий труда и ее функции. Органы, осуществляющие обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
Ответственность сторон за нарушение трудового законодательства.
2.7.Техническое регулирование и технические регламенты

Федеральный Закон «О техническом регулировании» от 27 декабря 2002г. №184-ФЗ.

Принципы технического регулирования. Технические регламенты. Цели и принципы стандартизации в сфере производства и обращения продукции. Государственный контроль за соблюдением требований технических регламентов.

2.8. Государственная регистрация потенциально опасных химических и биологических веществ. Паспорта безопасности.

Цели и порядок государственной регистрации потенциально опасных химических и  биологических веществ. Информационная карта, паспорт безопасности вещества. Российский регистр потенциально опасных химических и  биологических веществ. 

2.9. Общественный контроль за охраной труда.

Организация общественного контроля за охраной труда. Деятельность профессиональных союзов в области охраны труда. Уполномоченные (доверенные) лица по охране труда. Комитеты (комиссии) по охране труда. Задачи, права общественных структур при осуществлении ими деятельности по контролю за состоянием охраны труда на рабочих местах. 
Тема 3. Организация работы по охране труда в организации.

3.1 Система управления охраной труда в организации

Общие понятия современной теории систем управления (качеством, охраной окружающей среды, охраной труда, промышленной безопасностью). Национальная структура системы управления охраной труда. Система управления охраной труда в организации (СУОТ). Планирование и финансирование мероприятий по охране труда. Оценка и управление профессиональными рисками
3.2 Служба охраны труда

Функции и основные задачи службы охраны труда в организации. Квалификационные характеристики должностей специалистов, осуществляющих работы в области охраны труда. Планирование работ по охране труда.

3.3. Специальная оценка  условий труда

Цели, задачи и порядок проведения специальной оценки условий труда. Требования к аттестующей организации. Гигиеническая оценка условий труда. Порядок  оформления протоколов и карт специальной оценки. Особенности проведения специальной оценки аналогичных и нестационарных рабочих мест. Оформление результатов специальной оценки условий труда. Разработка плана мероприятий по улучшению условий труда.
Обоснование предоставления компенсаций за работу в опасных и вредных условиях труда по результатам специальной оценки условий труда.

3.4. Разработка и утверждение правил и инструкций по охране труда

Назначение инструкций по охране труда. Порядок разработки и утверждения. Содержание инструкций. Язык инструкций. Структура инструкций.
3.5. Инструктаж, обучение, проверка знаний и допуск персонала к работе

Обязанности работодателя по обеспечению обучения работников безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте, проверки знаний требований охраны труда. Примерные программы вводного инструктажа и инструктажей на рабочем месте. Порядок проведения инструктажей по охране труда и их периодичность.
Программы обучения по охране труда рабочих, руководителей и специалистов. Порядок обучения по охране труда рабочих, руководителей и специалистов. Периодичность  обучения
3.6. Устройство санитарно-бытовых помещений

Виды санитарно-бытовых помещений. Требования к проектированию и размещению санитарно-бытовых помещений.

3.7. Планово-предупредительный ремонт зданий и сооружений

Положение о проведении планово-предупредительного ремонта производственных зданий и сооружений. Технические осмотры зданий и сооружений.

3.8.Организация работы кабинетов охраны труда

Цель создания кабинетов (уголков) охраны труда. Тематическая структура кабинета охраны труда.

3.9. Организация предварительных и периодических медицинских осмотров.

Цель проведения медосмотров.

Регламентация проведения медосмотров. Обязанности работодателя по проведению предварительных и периодических медосмотров работников.

3.10. Локальные нормативные акты по охране труда 

Локальные нормативные акты по охране организации, их характеристика.

3.11. Техническое обеспечение безопасности зданий и сооружений 

Требования безопасности при эксплуатации производственных зданий и сооружений, содержанию территории организации и подъездных путей, проходов и проездов. Проверка соблюдения требований безопасности и охраны труда в проектной документации. Экспертиза проектной документации. Порядок обследования зданий и сооружений и его документирования.
Тема 4. Опасные и вредные производственные факторы.

4.1. Опасные и вредные производственные факторы

Факторы среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда в соответствии с Руководством.

4.2. Микроклимат производственных помещений и на рабочем месте

Средства нормализации микроклиматических параметров: температуры, относительной влажности и скорости движения воздуха. 

4.3. Тяжесть и напряженность труда

Оценка условий труда по факторам тяжести и напряженности труда в соответствии с Руководством для целей аттестации рабочих мест.

4.4. Шум. Вибрация. Ультразвук. Инфразвук.

Гигиеническое и техническое нормирование вибрации. Средства и методы защиты от вибрации.
Нормирование шума. Средства и методы защиты от шума.
Профилактические мероприятия при воздействии ультразвука и инфразвука на человека.
4.5. Освещенность.

Гигиенические требования к световой среде: естественной и искусственной  освещенности, яркости, пульсации ламп. 
4.6 Безопасные условия труда при работе  с ВДТ и ПЭВМ

Требования к уровням электромагнитного излучения (ЭМИ) для персональных компьютеров. Средства и методы защиты от электромагнитных полей. Требования санитарных норм для работы на ПЭВМ. Рекомендуемый режим работы на ПЭВМ.

4.7 Электромагнитное излучение

Требования к уровням электромагнитного излучения. Средства и методы защиты от электромагнитных полей. Рекомендуемый режим работы.

4.8. Ионизирующее излучение
Требования к уровням ионизирующего излучения. Средства и методы защиты. Рекомендуемый режим работы.
Тема 5. Безопасное производство отдельных  работ.

5.1. Требования безопасности при проведении огневых работ

Требования пожарной безопасности при проведении работ с открытым огнем.

5.2. Требования безопасности при проведении газоопасных работ

Правила проведения газоопасных работ, требования к персоналу.

5.3. Требования безопасности при проведении земляных работ.

Правила проведения земляных работ механизированным способом и вручную.

5.4. Требования безопасности при работе на высоте

Порядок безопасного проведения работ на высоте. Межотраслевые правила по охране труда при работе на высоте.  

5.5. Требования безопасности при эксплуатации электроустановок потребителей

Правила безопасности при эксплуатации электроустановок. Меры защиты от поражения электрическим током. Признаки опасности электропомещений. Организационные и технические мероприятия по безопасной эксплуатации электроустановок.  

5.6. Требования безопасности при эксплуатации транспортных средств 

Обеспечение профессиональной надежности воителей.

Содержание транспортных средств в технически исправном состоянии.

Обеспечение безопасных дорожных  условий.

Обеспечение безопасного перевозочного процесса.

5.7. Требования безопасности при погрузочно-разгрузочных работах

Требования нормативно-правовых актов  к проведению погрузочно-разгрузочных работ. Нормы перемещения грузов вручную.
Тема 6. Организация безопасной эксплуатации подъемных сооружений и сосудов, работающих под давлением


6.1.Безопасная эксплуатация грузоподъемных машин и механизмов

Регистрация грузоподъемных машин в государственном реестре опасных производственных объектов. Техническое освидетельствование грузоподъемных машин

6.2.Безопасная эксплуатация лифтов

Требования к персоналу, конструкции лифтов.

6.3.Безопасная эксплуатация сосудов, работающих под давлением 

Правила устройства и безопасной эксплуатации сосудов, работающих под давлением. Определение сосуда, работающего под давлением. Требования к персоналу и конструкции сосуда.

6.4.Безопасная эксплуатация паровых и водогрейных котлов

Правила устройства и безопасной эксплуатации паровых и водогрейных котлов. Требования к персоналу и оборудованию.
Тема 7. Пожарная безопасность.

7.1.Общие понятия о горении и пожаровзрывоопасных свойствах веществ и материалов, пожарной опасности зданий

Классификация пожаров. Опасные факторы пожара. 
7.2. Организационные основы обеспечения пожарной безопасности организации

Правовые основы пожарной безопасности, основные понятия. Система обеспечения пожарной безопасности. Обязанность и ответственность администрации предприятия в области пожарной безопасности. Правила пожарной безопасности при осуществлении производственной деятельности. Разработка инструкций о мерах пожарной безопасности. Задачи пожарной профилактики.
7.3. Общие сведения о системах противопожарной защиты

Системы пожарной защиты. Категорирование помещений по взрывопожарной и пожарной опасности. Первичные средства пожаротушения. Автоматические средства оповещения и тушения пожаров. Эвакуация людей при пожаре.
Тема 8. Средства индивидуальной защиты.

8.1. Виды средств индивидуальной защиты работающих

Обязанности работодателя по обеспечению работников средствами индивидуальной защиты. Обязанности работников по применению средств индивидуальной защиты. 
Роль и место средств индивидуальной защиты в ряду профилактических мероприятий, направленных на предупреждение травматизма и профессиональной заболеваемости работников.
Классификация средств индивидуальной защиты, требования к ним. Типовые отраслевые нормы бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты.
8.2. Порядок обеспечения работников средствами индивидуальной защиты

Порядок обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты; организация их хранения, стирки, химической чистки, сушки, ремонта и т. п. Порядок обеспечения дежурными средствами индивидуальной защиты, теплой специальной одеждой и обувью. Организация учета и контроля за выдачей работникам средств индивидуальной защиты.
Тема 9. Несчастные случаи на производстве и профессиональные заболевания.

9.1 Расследование несчастных случаев на производстве

Порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве        

Виды и квалификация несчастных случаев на производстве. Порядок действий работодателя с работником которого произошел несчастный случай: оказание доврачебной помощи пострадавшему, формирование комиссии по расследованию несчастного случая, передача информации о произошедшем несчастном случае, запрос в медицинское учреждение о характере и степени тяжести производственной травмы. Порядок расследования несчастного случая в соответствии со ст.227-231 Трудового кодекса. Сроки расследования. Квалификация несчастного случая.
Порядок расследования несчастных случаев с обучающимися и воспитанниками системы образования. Сроки расследования.

 9.2. Расследование профессиональных заболеваний.

Порядок расследования обстоятельств и причин возникновения профессионального заболевания. 

Причины профессиональных заболеваний и их классификация. Расследование и учет острых и хронических профессиональных заболеваний (отравлений). Установление предварительного и окончательного диагноза о профессиональном заболевании (отравлении). 
9.3. Порядок оформления и учета несчастных случаев и профзаболеваний

Оформление материалов расследования. Порядок заполнения акта по форме Н-1. Порядок представления информации о несчастных случаях на производстве, учет несчастных случаев. Порядок заполнения акта по форме Н-2.

9.4. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний.

Федеральный закон Российской Федерации "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний": задачи и основные принципы обязательного социального страхования; лица, подлежащие обязательному социальному страхованию; права и обязанности субъектов страхования; средства на осуществление обязательного социального страхования. Страховые тарифы. Страховые взносы. Страховой случай. Виды обеспечения по страхованию. Зависимость размера страхового возмещения от степени потери трудоспособности пострадавшего, вины пострадавшего и средней заработной платы до момента наступления страхового случая. Лица, имеющие право на получение страховых выплат.
Тема 10. Оказание первой помощи пострадавшим.

10.1. Оказание первой помощи пострадавшим на производстве
Основные цели первой помощи. Экстренная реанимация. Способы реанимации при оказании первой медицинской помощи. Непрямой массаж сердца. Искусственная вентиляция легких. Порядок действий при оказании первой (доврачебной) помощи. Первая медицинская помощь при ранениях, кровотечениях, ожогах, поражениях электротоком, отравлениях химическими веществами. Первая медицинская помощь при травмах (переломах, растяжениях связок, вывихах, ушибах и т. п.). 
Особенности оказания первой медицинской помощи пострадавшим в чрезвычайной ситуациях, дорожно-транспортных авариях, на пожаре и др. Переноска, транспортировка пострадавших с учетом их состояния и характера повреждения. Рекомендации по оказанию первой помощи. Демонстрация приемов.

10.2. Оказание первой помощи пострадавшим от действия электрического тока

Освобождение от действия электрического тока. Первая помощь пострадавшему от электрического тока. 
ИТОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ

Проверку знаний осуществляет комиссия, утвержденная приказом директора учебного центра от 03.10.2016 № 136. 

Контроль знаний проводится путем тестирования обучающихся по тестовым вопросам с использованием модульной системы обучения.

	Наименования тем
	Основные показатели оценки
	Формы и методы контроля и оценки

	Тема 1

Основные положения трудового права
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	Тема 2

Правовое обеспечение охраны труда
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	 Тема 3

Организация работы по охране труда в организации
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	Тема 4

Опасные и вредные производственные факторы
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	Тема 5

Безопасное производство отдельных  работ
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	Тема 6

Организация безопасной 

эксплуатации подъемных сооружений и сосудов, работающих под давлением
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	Тема 7

Пожарная безопасность
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	Тема 8

Средства индивидуальной защиты
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	Тема 9

Несчастные случаи на производстве и профессиональные заболевания
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	Тема 10

Оказание первой помощи пострадавшим
	сдал/ не сдал
	- проверочное тестирование знаний по охране труда;

- промежуточное тестирование знаний по охране труда.

	Курс по охране труда в целом 

(итоговая проверка знаний по охране труда)
	сдал/ не сдал
	- итоговое тестирование знаний по охране труда комиссией по проверке знаний;

- защита аттестационной работы


Учебно-методическое обеспечение

	№

п/п
	Наименование документа

	1
	Конституция Российской федерации. 

	2
	Гражданский кодекс Российской Федерации.

	3
	Уголовный кодекс Российской Федерации.

	4
	Трудовой кодекс Российской Федерации. 

	5
	Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.

	6
	Налоговый кодекс Российской Федерации.

	7
	Федеральный закон «О техническом регулировании».

	8
	Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний».

	9
	Федеральный закон «О промышленной безопасности опасных производственных объектов».

	10
	Федеральный закон «О пожарной безопасности».

	11
	Федеральный закон «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности».

	13
	Федеральный закон «О специальной оценке условий труда».

	14
	Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций (Постановление Минтруда России и Минобразования России от 13 января 2003 г. № 1/29).

	15
	ГОСТ 12.0.004-90.  ССБТ Организация обучения безопасности труда.

	16
	Рекомендации по организации работы службы охраны труда (утверждены постановлением Министерства труда и социального развития РФ от 8 февраля 2000 г. № 14).

	17
	Межотраслевые нормативы численности работников службы охраны труда в организациях (утв. постановлением Министерства труда и социального развития РФ от 22 января 2001 г. № 10).

	18
	Профессиональный стандарт специалиста в области охраны труда (приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «4» августа 2014 г. №524н).

	19
	Об утверждении Типового положения о комитете (комиссии) по охране труда (приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 июня 2014г. № 412н).

	20
	Рекомендации по организации работы уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива (Приложение к постановлению Минтруда РФ от 8 апреля 1994 г. № 30).

	21
	Типовое положение об уполномоченном (доверенном) лице по охране труда профессионального союза (Постановление Исполкома ФНПР от 18 октября 2006 г. N 4-3)

	22
	Методические рекомендации по организации наблюдения (контроля) за состоянием условий и охраны труда на рабочих местах уполномоченными (доверенными) лицами по охране труда профессионального союза Постановлению Исполкома ФНПР от 26 сентября 2007 г. N 4-6

	23
	Об утверждении Типового перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков (приказ Минздравсоцразвития РФ от 1 марта 2012г. № 181н.

	24
	Методика проведения специальной оценки условий труда (приказ Минтруда России от 24 января 2014г. № 33н).

	25
	 Об утверждении формы декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, Порядка оформления декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда и Порядка формирования и ведения реестра деклараций соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда (приказ Минтруда России от 7 февраля 2014 года N 80н).

	26
	Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные и периодические медицинские осмотры и порядка проведения этих осмотров (приказ Минздравсоцразвития РФ от 12 апреля 2011г. № 302н).

	27
	Об организации работы Фонда социального страхования РФ по финансированию дополнительных медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами (приказ Фонда социального страхования РФ от 26 апреля 2006 г. № 91).

	28
	СНиП 2.09.04-87. Административные и бытовые здания. 

	29
	Межотраслевые правила обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты (приказ Минздравсоцразвития РФ от 1.06.2009г. № 290н).

	30
	Нормы бесплатной выдачи работникам теплой специальной одежды и теплой специальной обуви по климатическим поясам, единым для всех отраслей экономики (постановление Минтруда России от 31.12.1997г. № 70).

	31
	Типовые нормы бесплатной выдачи сертифицированной специальной сигнальной одежды повышенной видимости работникам всех отраслей экономики (приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 20.04.2006 г. № 297).

	32
	Типовые нормы бесплатной выдачи сертифицированных специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам сквозных профессий и должностей всех отраслей экономики, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением (Приказ Минздравсоцразвития России №541н от 1 октября 2008 г.).

	33
	О новых нормах предельно допустимых нагрузок для женщин при подъеме и перемещении тяжестей вручную (пост.Правительства РФ от 6 февраля 1993 г. № 105).

	34
	Нормы предельно допустимых нагрузок для лиц моложе восемнадцати лет при подъеме и перемещении тяжестей вручную (Пост. Минтруда РФ от 7 апреля 1999 г. № 7).

	35
	Перечень тяжелых работ и работ с вредными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе 18 лет (в ред. Постановление Правительства РФ от 20.06.2001 г. № 473).

	36
	Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03.

	37
	Положение об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха водителей автомобилей (Приказ Министерства транспорта РФ от 20 августа 2004 г. № 15).

	38
	Типовые нормы бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) обезвреживающих средств (приказ Минздравсоцразвития РФ от 17 декабря 2010г. № 1122н).

	39
	Нормы и условия бесплатной выдачи работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, молока или других равноценных пищевых продуктов (Приказ Минздравсоцразвития РФ от 16 февраля 2009 г. № 45н).

	40
	Организация и проведение производственного контроля за соблюдением санитарных правил и выполнением санитарно - противоэпидемических (профилактических) мероприятий. СП 1.1.1058-01.

	41
	Областной закон «О государственном управлении охраной труда на территории Архангельской области» от 10 ноября 2005 г. №110-6-ОЗ.

	42
	Областной закон «О порядке наделения органов местного самоуправления муниципальных образований Архангельской области и муниципального образования ненецкого автономного округа отдельными государственными полномочиями Архангельской области» от 20.09.2005 №84-5-ОЗ.

	43
	Рекомендации по организации работы кабинета охраны труда и уголка охраны труда (постановление Минтруда РФ от 17 января 2001 г. № 7).

	44
	Методические рекомендации по разработке государственных нормативных требований охраны труда (утв. Постановлением Минтруда России 17 декабря 2002 г. №80).

	45
	Формы документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве (из постановления Минтруда РФ от 24 октября 2002 г. № 73).

	46
	Схема определения тяжести повреждения здоровья при несчастных случаях на производстве (приказ Минздравсоцразвития РФ от 24.02.2005г. № 160.)

	47
	Обучение работников организаций по охране труда. Учебное пособие-Архангельск: Изд-во С(А)ФУ.2011. 

	48
	Мы изучаем охрану труда. Учебное пособие./В.П.Филатов/ Архангельск, ПГУ им. Ломоносова. 2008.

	49
	Управление охраной труда в организации. Учебное пособие./Л.В.Алексеева, В.И.Синицкий, А.М.Быков, М.В.Типкова/- Архангельск, АГТУ,2008.

	50
	Справочник для обучающихся по охране труда» /А.М.Быков, В.Н.Розов, И.В.Стряпунин/. Архангельск, Учебный центр Федерации профсоюзов Архангельской области, 2015.

	51
	Региональный обзор по охране труда Архангельской области /П.В. Шевелев, С.А. Скоморохова, И.В. Стряпунин, М.А. Быков, И.В. Веселкова/ - Архангельск, 2014.

	52
	Рекомендации по осуществлению профсоюзного контроля при проведении специальной оценки условий труда/ Составители: Быков А.М., Розов В.Н./ Архангельск, Учебный центр Федерации профсоюзов Архангельской области, 2015

	53
	Методическое пособие в помощь профсоюзному активу по организации общественного контроля за охраной труда в организациях Архангельской области /Розов В.Н./ Архангельск, Учебный центр Федерации профсоюзов Архангельской, 2011

	54
	Методика проведения расследования несчастных случаев на производстве. /Розов В.Н./ Архангельск, Учебный центр Федерации профсоюзов Архангельской области, 2011

	55
	Порядок установления грубой неосторожности пострадавшего  при расследовании несчастного случая на производстве. /Розов В.Н./ Архангельск, Учебный центр Федерации профсоюзов Архангельской области, 2011

	56
	http://www.ohranatruda.ru/  - Информационный портал «Охрана труда в России».

	57
	http://www.arhprof.ru/  - портал Федерации профсоюзов Архангельской области

	58
	https://vk.com/public77272917 - Учебный центр Федерации профсоюзов Архангельской области

	59
	http://ucentrprof.ru/ - сайт Учебного центра Федерации профсоюзов Архангельской области
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